
 

Abwasserzweckverband Region Heide 

Hinrich-Schmidt-Straße 16 • 25746 Heide 

Telefon  0481 906-375 • E-Mail: info@azv-region-heide.de • Web: www.azv-region-heide.de 

Der seit dem 01.01.2013 bestehende Abwasserzweckverband Region Heide (AZV) ist eine Körperschaft 

des öffentlichen Rechts mit Sitz der Dienststelle in Heide. Der AZV setzt sich hoheitlich für die nachhaltige 

Abwicklung sämtlicher Aufgaben der Abwasserbeseitigung in den beteiligten Gebietskörperschaften ein. 

Dazu zählen die Stadt Heide sowie die Gemeinden Wöhrden, Lohe-Rickelshof, Ostrohe, Norderwöhrden 

und Wesseln. Für den Betrieb und die Instandhaltung des Klärwerks und der Pump- und Sonderbauwerke 

im Verbandsgebiet sucht der AZV im Wege der altersbedingten Nachbesetzung zum 01.08.2027 – eine 

frühere Besetzung ist möglich und erwünscht – in Vollzeit eine engagierte Persönlichkeit als 
 

Elektromaschinenbauer auf dem Klärwerk 
(Elektriker / Mechatroniker / Anlagenmechaniker) (m/w/d) 

 

Was Sie erwartet 

 

 Maschinentechnik – Schwerpunkt: Instandhaltung, Störungssuche und Instandsetzung der 

maschinentechnischen Ausrüstung, insbesondere an Abwasser- und Schlammpumpen, Gebläsen, 

Rührwerken, Getrieben, Schiebern und Antrieben – einschließlich Demontage, Wiederaufbau und 

Beurteilung der Instandsetzungswürdigkeit 

 Elektro- und EMSR-Technik: Mitwirkung an Instandhaltung und Fehlersuche an Schalt- und 

Steuerungsanlagen, Sensorik, Antriebsregelung und Prozessleittechnik gemeinsam mit der 

verantwortlichen Elektrofachkraft des AZV; bei entsprechender Qualifikation ist die 

eigenverantwortliche Übernahme dieses Bereichs vorgesehen 

 Anlagenbetrieb: Betrieb und Überwachung der verfahrenstechnischen Anlagen des Klärwerks, 

Probenahme, Mitwirkung an der betrieblichen Eigenkontrolle sowie Führung der 

Betriebstagebücher und Wartungsnachweise 

 Kontrolle der Pump- und Sonderbauwerke im Verbandsgebiet sowie Mitwirkung bei der 

Unterhaltung des Kanalnetzes 

 Begleitung und Kontrolle von Fremdfirmen bei Wartungs- und Instandsetzungsleistungen auf den 

Betriebsanlagen 

 Einbindung in den Bereitschaftsdienst 

Was Sie mitbringen 

 eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem maschinentechnischen Beruf, beispielsweise als 

Elektromaschinenbauer (m/w/d), Industriemechaniker (m/w/d), Anlagenmechaniker (m/w/d), 

Mechatroniker (m/w/d) oder eine vergleichbare abgeschlossene Ausbildung 
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 praktische Erfahrung in der Instandsetzung rotierender Maschinen, insbesondere von Pumpen und 

Antrieben 

 die Bereitschaft, die Qualifikation zur elektrotechnisch unterwiesenen Person zu erwerben 

 die Bereitschaft, sich in die Verfahrenstechnik der Abwasserreinigung einzuarbeiten und den 

Fachlehrgang für das Betriebspersonal von Abwasseranlagen zu absolvieren; die erforderlichen 

Kenntnisse des Anlagenbetriebs werden im Betrieb vermittelt 

 gesundheitliche Eignung für Tätigkeiten in abwassertechnischen Anlagen einschließlich Arbeiten 

unter Atemschutz 

 Fahrerlaubnis der Klasse B 

 Bereitschaft zur Teilnahme am Bereitschaftsdienst 

 eine selbstständige, sorgfältige und zuverlässige Arbeitsweise sowie Teamfähigkeit 

Was uns zusätzlich freut 

 eine zusätzliche elektrotechnische Ausbildung oder Qualifikation, etwa als Elektroniker für 

Maschinen und Antriebstechnik (m/w/d) oder für Betriebstechnik (m/w/d), oder die Qualifikation als 

Elektrofachkraft bzw. als Elektrofachkraft für festgelegte Tätigkeiten 

 Erfahrung mit EMSR- und Prozessleittechnik sowie Grundkenntnisse in der 

Speicherprogrammierbaren Steuerung 

 Erfahrung im Betrieb abwassertechnischer Anlagen 

 Fahrerlaubnis der Klasse C1E 

 

Wenn Sie maschinen- und elektrotechnische Qualifikationen verbinden, können Sie den Bereich der 

EMSR-Technik eigenverantwortlich übernehmen. Der Aufgabenzuschnitt wird in diesem Fall entsprechend 

erweitert; dies wirkt sich auf die Eingruppierung aus. 

 

Unser Angebot 

 tarifliche Vergütung nach dem TV-V (EG 6); bei erweitertem Aufgabenzuschnitt im Bereich der 

Elektro- und EMSR-Technik und Vorliegen der persönlichen Voraussetzungen ist eine höhere 

Eingruppierung möglich 

 Berücksichtigung einschlägiger Berufserfahrung bei der Stufenzuordnung 

 ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 39,0 Stunden 

 31 Arbeitstage Urlaub 

 Zuschuss zu Vermögenswirksamen Leistungen, betriebliche Altersvorsorge sowie tarifliches 

Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

 Fahrrad-Leasing und monatlich einen 50 € Einkaufsgutschein 

 eine strukturierte Einarbeitung durch den bisherigen Stelleninhaber sowie regelmäßige Fort- und 

Weiterbildung, insbesondere abwasser- und elektrotechnische Fachlehrgänge 

 angenehmes Arbeitsumfeld mit interessanten und abwechslungsreichen Tätigkeiten 

Hinweise zum Bewerbungsverfahren 

 Der AZV Region Heide fördert die berufliche Gleichstellung. Bewerbungen von Frauen werden nach 

Maßgabe des Gleichstellungsgesetzes des Landes Schleswig-Holstein bei gleichwertiger Eignung, 

Befähigung und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt. 
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 Schwerbehinderte Menschen und ihnen gleichgestellte Personen werden bei gleicher Eignung 

bevorzugt berücksichtigt. Wir bitten, eine Schwerbehinderung oder Gleichstellung in der Bewerbung 

anzugeben und einen entsprechenden Nachweis beizufügen. 

 Die Informationen zur Verarbeitung Ihrer Bewerbungsdaten nach Art. 13 DSGVO erhalten Sie unter 

https://www.azv-region-heide.de/datenschutz.html bzw. auf Anforderung. 

 Bewerbungs- und Vorstellungskosten können nicht erstattet werden. Bewerbungsunterlagen 

werden nach Abschluss des Verfahrens datenschutzgerecht vernichtet, sofern kein frankierter 

Rückumschlag beigefügt ist. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann richten Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung unter Angabe der 

Kennziffer 02/2026 bis zum 31.01.2027 postalisch oder per Mail an 

 

Abwasserzweckverband Region Heide, Hinrich-Schmidt-Straße 16, 25746 Heide, info@azv-region-

heide.de 

 

Für Rückfragen stehen Ihnen Karsten Voß oder Carsten Heß unter der Telefonnummer 0481/906-370 oder 

-360 zur Verfügung. 

 


